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Австрия

Сводка

#LI-Onsite
Location: Schaftenau, Österreich

Diese Stelle befindet sich in Schaftenau, Österreich. Novartis kann für diese Position keine Unterstützung bei der Umsiedlung anbieten: Bitte bewerben Sie sich nur,
wenn dieser Standort für Sie erreichbar ist.

Werden Sie Teil unseres Teams in einer praxisorientierten Laborrolle, in der Ihre chemischen Fachkenntnisse direkt zur Qualität, Genauigkeit und Zuverlässigkeit
unserer Produkte und Materialien beitragen. In dieser Position führen Sie wichtige Prüfungen und Analysen gemäß etablierten Standardarbeitsanweisungen,
zugelassenen analytischen Methoden und aktuellen Arzneibuchstandards durch. Wenn Sie detailorientiert, qualitätsbewusst und durch präzises wissenschaftliches
Arbeiten motiviert sind, bietet diese Position eine ausgezeichnete Gelegenheit, zu einem leistungsstarken Laborumfeld beizutragen, in dem Compliance und Exzellenz
im Mittelpunkt stehen.

Befristung auf 2 Jahre

About the Role

Ihr Verantwortungsbereich: 

GMP-gemäße Durchführung, Dokumentation und Archivierung von Musterzügen
Mitarbeit in der Erstellung von Arbeitsvorschriften
Einhaltung und Umsetzung geltender GMP-Vorschriften und SOP‘s für den Bereich

Übernahme von koordinativen Aufgaben im Bereich (Vertretungsaufgaben für den Functional Lead)
Verantwortung in der Erstellung und Auswertung der Raummonitorings
Mitarbeit bei der Untersuchung von Abweichungen
Begleitung von Kunden – und Behördenaudits

Was Sie für die Position mitbringen: 

abgeschlossene Lehre als Pharmatechniker (Labortechniker), CTA, MTA, BTA oder ähnliche Ausbildung
sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse
erste Berufserfahrung in der pharmazeutischen oder vergleichbaren Industrie vorteilhaft
qualifizierte EDV-Kenntnisse (Microsoft Office)
Selbstständiges Arbeiten sowie Teamfähigkeit
hohe Lernbereitschaft und Eigenmotivation
Analytikerfahrung von Vorteil

Warum Novartis?

Unser Vorsatz ist es, die Medizin neu zu gestalten, um Menschenleben zu verbessern und zu verlängern. Unsere Vision ist es, das wertvollste und vertrauenswürdigste
Pharmaunternehmen der Welt zu werden. Wie wir das erreichen werden? Mit unseren Mitarbeitern. Es sind unsere Mitarbeiter, die uns tagtäglich dazu antreiben, unsere
Ziele zu erreichen. Werden Sie Teil dieser Mission und dieses großartigen Teams! Erfahren Sie hier mehr: https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Stellen Sie sich vor, was Sie bei Novartis tun könnten!

Was wir bieten:

Erwartete jährliche Grundgehaltsspanne für diese Position: 48,483.00 - 73,500.00 EUR€ (auf Vollzeitbasis).

Das angebotene Grundgehalt wird auf Basis geschlechtsneutraler Kriterien festgelegt, wie relevanter Fähigkeiten, Kompetenzen und Erfahrung, im Einklang mit der
Vergütungspolitik von Novartis, und wird nach Einstieg regelmäßig überprüft.

Zusätzlich zum Grundgehalt kann ein leistungsabhängiger Bonus vorgesehen sein, abhängig von definierten Leistungsparametern.

Die Vorteile, Teil unseres Teams zu sein, gehen weit über das Grundgehalt und variable Vergütung hinaus. Wir bieten zudem eine Vielzahl wettbewerbsfähiger
Zusatzleistungen, um Ihre persönliche und berufliche Entwicklung zu fördern, darunter Versicherungsangebote, Altersvorsorge, Wellbeing-Angebote sowie globale
Anerkennungsprogramme. Darüber hinaus ermöglichen wir – wo möglich – flexible und hybride Arbeitsmodelle sowie mindestens 14 Wochen bezahlte Elternzeit.

Neben einem marktgerechten Grundgehalt bieten wir ein attraktives Bonus/Incentive Programm, eine moderne Firmenpension, Kinderbetreuungseinrichtungen, Aus-
und Weiterbildungsprogramme und weltweite Karrieremöglichkeiten innerhalb der Novartis Gruppe.

Engagement für Vielfalt und Inklusion: 1/3

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture


Novartis setzt sich dafür ein, ein herausragendes, integratives Arbeitsumfeld und vielfältige Teams aufzubauen, die die Patient:innen und Gemeinschaften, denen wir
dienen, repräsentieren.

Unterstützungen für BewerberInnen mit Behinderungen:

Wenn Sie aufgrund einer Erkrankung, einer körperlichen Behinderung oder eines neurodiversen Zustandes eine Unterstützung bei unterschiedlichen Teilen des
Rekrutierungsprozesses benötigen, wenden Sie sich bitte an disabilities.austria@novartis.com und teilen Sie uns die Art Ihrer Anfrage sowie Ihre Kontaktinformationen
mit. Unsere Unterstützung umfasst die Beratung zu geeigneten Positionen sowie die Begleitung bei allen Phasen des Bewerbungsprozesses. Das österreichische
Gesetz sieht die Möglichkeit vor, die örtliche Behindertenvertrauensperson (BVP) in das Bewerbungsverfahren einzubeziehen. Wenn Sie dies wünschen, teilen Sie uns
dies bitte vorab als Vermerk in Ihrem Lebenslauf mit.

Warum Novartis: Menschen mit Krankheiten und ihre Familien zu unterstützen, erfordert mehr als nur innovative Wissenschaft. Es braucht eine Gemeinschaft von
klugen, engagierten Menschen wie Ihnen, die zusammenarbeiten, sich gegenseitig unterstützen und inspirieren. Gemeinsam schaffen wir Durchbrüche, die das Leben
von Patientinnen und Patienten nachhaltig verbessern. Sind Sie bereit, mit uns eine bessere Zukunft zu gestalten? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-
culture

Benefits und Vergünstigungen: Erfahren Sie mehr über die vielfältigen Möglichkeiten, wie wir Sie dabei unterstützen, sich persönlich und beruflich weiterzuentwickeln
und erfolgreich zu sein.

Read our handbook (PDF 30 MB)

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
€48,483.00 - €72,700.00
Дивизион
Operations
Business Unit
Quality
Место
Австрия
Сайт
Schaftenau
Company / Legal Entity
AT33 (FCRS = AT033) Novartis Pharmaceutical Manufacturing GmbH
Functional Area
Quality
Job Type
Full time
Employment Type
Temporary (Fixed Term)
Shift Work
No
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