b NOVARTIS

Tehnolog proizvodnega inzeniringa lokacije (m/f/d)

Job ID
REQ-10079078
MioH. 05, 2026
CnoseHnua

CBoaxa
#LI-Hybrid

Location: Menges, Slovenija
Relocation Support: This role is based in Menge$, Slovenija. Novartis is unable to offer relocation support: please only apply if accessible.

Ce te motivira vioga, kjer s tehni&nim znanjem vplivas na zanesljivost opreme, kakovost procesov in uspe$nost proizvodnie, je to odliéna priloznost. Sodeloval_a bo pri
kljuénih inzenirskih aktivnostih — od izboljSav in uvajanja opreme do kvalifikacij, validacij in optimizacije vzdrzevanja. IS¢emo proaktivno osebo, ki uziva v dinami¢énem
okolju in i8¢e ucinkovite, trajnostne ter kakovostne resitve.

About the Role

Vase kljuéne odgovornosti:

Upravljanje tehni¢nih in inZenirskih sprememb na tehnoloski opremi in sistemih od priprave in zaklju¢ka

Sodelovanije pri investicijskih projektih od priprave tehni¢nih zahtev, potrditve dizajna, nabave, izvedbe kvalifikacij in zagonih opreme
Obvladovanije kvalifikacij tehnoloske opreme (FAT, SAT, DQ, 1Q, OQ)

» Resevanje odstopov, odpravljanje tehni¢nih tehni¢nih tezav in okvar na opremi

Priprava, pregled in vzdrzevanje tehni¢ne dokumentacije, ter priprava ocen tveganj

Sodelovanije pri internih in zunanjih presojah

Sodelovanije s funkcijami znotraj organizacije, ter zunanjimi izvajalci in dobavitelji

Vas doprinos k delovhem mestu:

VisokoS$olska izobrazba tehni¢ne ali druge ustrezne smeri

« Najmanj eno leto izkuSenj v inZeniringu ali proizvodnem okolju

» TekoCe znanje angleskega jezika in znanje lokalnega jezika

o Dobro poznavanje orodij Microsoft Office

« Razumevanje tehni¢ne dokumentacije in procesnega okolja

o Proaktivnost, reSevanje tehni¢nih izzivov in sodelovanje v projektnih timih.

Zazelene izkusnje:

« Izkudnje s kvalifikacijami in zagoni opreme
« Poznavanje dela v reguliranem proizvodnem okolju
« Poznavanje AutoCAD ali podobnih 2D orodij

Ugodnosti in nagrajevanje:

Konkurenéen placni paket, letni bonus, fleksibilen nacin dela z moznostjo prilagajanja urnika in delom od doma, pokojninska shema, moznost vkljucitve v kolektivno
zdravstveno zavarovanje, shema nagrajevanja in priznanja dosezkov, razsirjeni program promocije zdravja na podrocju fiziénega in dusevnega dobrega pocutja ter
delovne obremenitve (Polni zivljenja), Stevilne priloZznosti za u€enje in razvoj.

Preberite na$ priro¢nik, da spoznate nacine, s katerimi bomo spodbujali vas osebni in profesionalni razvoj:https:/www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Predani smo raznolikosti in vklju¢enosti: Novartis si prizadeva ustvariti izjemno, vkljuéujoce delovno okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti predstavljajo nase
bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.

Zakaj Novartis: Pomagati bolnikom in njihovim druzinam zahteva ve¢ kot le inovativno znanost. Potrebna je skupnost zavzetih ljudi, kot ste vi. V Novartisu cenimo
sodelovanje, podporo in navdihovanje drug drugega za razvoj prebojnih terapij, ki spreminjajo Zivljenja pacientov. Ste pripravljeni ustvariti svetlejSo prihodnost skupaj z
nami? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we'll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)
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SI19 (FCRS = SI019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.
Functional Area

Technical Operations

Job Type

Full time

Employment Type

Regular

Shift Work

No

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a
reasonable accommodation for any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversity.inclusion_slo@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information. Please include the job requisition number in your
message.
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